
 國立中山大學人文暨科技跨領域學士學位學程學

士班專題課程實施要點  
  

民國 111 年 3月 16 日系務會議修正通過民國 112 年 3 月 28 日

系務會議修正通過  

  

一、為規範本學士學位學程(以下簡稱本學程)必修「跨領域專題（二）」、 

「創新設計與創業專題（一）」與「創新設計與創業專題（二）」 課程實施方

式，特訂定本要點。   

二、本要點實施對象為本學程修習「跨領域專題（二）」、「創新設計與創業專題

（一）」與「創新設計與創業專題（二）」課程之學生。   

三、本學程「專題」課程由本學程專任、合聘老師輪流擔任該課程任課老師。學

程專任老師均有義務指導學生進行專題製作，每位老師指導學生組別以該學

期修課組別平均分配為原則，每組專題學生人數至多 3 人。  

四、指導老師在考量自身能力與負擔後，若願意增加指導學生組別，不受第三條

每位老師指導學生人數以該學期修課組別平均分配之限制。  

五、專題進行形式：  

(一)專題進行期間（含寒暑期），由各指導老師負責控管進度。  

(二)學生須於大二下學期第 10 週開始至 18 週（週五 17:00 前），攜帶專題

計畫書找老師預約時間洽談及簽署同意書，並繳交指導老師確認單（含

專題題目與指導老師簽名）至系辦(表單一、二)，未於期限內獲專任 

（含合聘）教師同意擔任指導教師，並簽署專題申請單者，則無法修習 

與取得後續專題系列課程之學分，須於下一學年之申請期限內再行申

請。  

(三)學生須於大四上學期開始前，完成參加校外相關競賽或研討會正式發

表，並繳交競賽或研討會成果（電子檔）。  

(四)學生須於大四下學期開始前，提出畢業專題口試審查申請，畢業專題須

經過口試委員會審查通過後一個月內，繳交修正後畢業專題成果報告 

（電子檔）。  

(五)通過本條(一)～(四)款後，將於畢業證書加註專長能力主題。  

(六)若有上述狀況例外者，經由學程會議討論處理方式。  

  

六、指導老師資格與更換  

1、 指導老師以本學程專任含合聘師資為限。  

2、 學生更換指導老師時，須填具「專題更換指導老師申請書」(表單

三)，經原指導老師、新指導老師及系主任同意後方能生效。在跨領域

創新專題（二）課程結束後，學生不得申請更換指導老師。  



3、 若專題執行涉及校外活動，學生須依規定請假。  

    

七、專題委員會：  

(一) 針對學生跨域需求，每組專題需成立專題委員會，成員組成最低三人， 

一人必須為人科專任 (含合聘) 教師，另外兩位為跨域專長之校內外教

師或業界專業人士，成員需經學程會議討論通過。  

(二) 專題委員會之任務包含協助專題學生修課方向，畢業專題成果口試及專

長認定。  

(三) 同學須於大四上學期第十週前繳交畢業專題成果報告全文初稿，並取得

專題指導老師之同意後，始可參加口試提報。  

八、進度報告：  

(一)每學期須與指導教授進行進度報告。  

(二)每次進度報告應填寫本學程公布之「專題製作」討論進度表，且經指導

教授確認簽名，並於本學程公布之日期前繳交至系上承辦人員。  

(三)未依規定與指導教授討論並繳交進度報告者，將扣除平常作業成績。  

  

九、畢業專題成果報告：  

(一)畢業專題成果報告的格式可參照一般學術論文的格式。  

(二)畢業專題成果報告內之各種表格及報告格式均以 A4 直式橫書為原則。  

(三)畢業專題成果報告內容至少應包含摘要，內容格式如附件一。  

(四)畢業專題成果報告另須包含評審委員之意見回覆表，該報告須經由指導

老師簽認同意。  

(五)畢業專題成果報告評分原則  

1.創新性(20%)。  

2.跨域整合性(20%)。  

3.人文社會問題(20%)。  

4.科技應用或研發(20%)。  

5.可行性評估(20%)。   

  

十、本要點經系務會議通過後實施，修正時亦同。  

    

  



(附件一) 

國立中山大學人文暨科技跨領域學士學位學程畢

業專題成果報告架構  
  

一、畢業專題發展動機與目標  

（一）論述畢業專題發展的脈絡，想要解決的問題是什麼？  

（二）想要達成的目標，想要實質產出的效益  

  

二、畢業專題發展歷程：  

 （ㄧ）整體修課歷程  

（二）文獻回顧與啟發（選）  

（三）整體專題發展歷程  

  

三、畢業專題成果與效益評估  

（一）畢業專題成果簡述  

（二）畢業專題實際成效評估：量化與質性，主觀與客觀  

（三）畢業專題效益反思：實質上碰到的問題、如何可以優化  

  

四、結語  

（一）完成畢業專題整體心得與反思  

（二）專題製作與課程地圖自主決定的心得與反思  

（三）團隊成員主要貢獻說明  

    

  



(表單一)  

  國立中山大學人文暨科技跨領域學士學位學程

專題指導教授及專題題目申請表  

  

中華民國   年   月   日  

姓名   學號   

專題題目   

加註專長名稱 

 (1).資訊科技應用與心理關懷 Information Technology 

Application and Mental Health Care 

 (2).循環經濟與綠色設計 Circular Economy and Green Design 

 (3).教育創新與體驗設計 Educational Innovation and 

Experience Design  

 (4).行銷管理與新媒體應用 Marketing Management and New 

Media Application 

 (5).規劃科學與資料分析技術 Planning Science and Data 

Analysis Techniques 

 (6).海洋保育與科技藝術 Marine Conservation, Art and 

Technology 

 (7).教育平權與新媒體應用 Educational Equality and New 

Media Application 

 (8).樂齡學習與服務設計 Senior Learning and Service 

Design 

 (9).體驗創新與跨媒體故事創作 Experience Innovation and 

Transmedia Story Writing 

 (10).社會策展與新媒體應用 Social Curation and 

Applications of New Media 

 (11) 服務管理與新媒體應用 Service Management and New 

Media Application 

 (12).程式設計與資料分析技術 Programming and Data 

Analysis Techniques 

 (13).資訊應用與服務創新 Information Application and 

Service Innovation 

 (14).運動保健與服務創新 Exercise of Health Care and 

Service Innovation 



 (15).品牌管理與服務創新 Brand Management and Service 

Innovation 

 (16).低碳設計和循環經濟 Low-carbon Design and Circular 

Economy 

  

 

(需新增其他加註，請先經過專題指導教授許可) 

是否於學位 

證書加註專長 
 是                     否 

指導教授意見 

  
  

                    （指導教授簽章）  

主任   
承辦 

人員  
  

備註   

  

  



(表單二)  

  

國立中山大學人文暨科技跨領域學士學位學程專

題更換指導老師申請書  

姓名    學號    

原指導老師    

更換之指導老師    

說明  

  
  
  
  
  

指導老師蓋章  

  
  
  

原  

  
  
  

新  

主任蓋章  

  
  
  

   

收件日期：  

  


